


VALBEREDNINGENS FÖRSLAG OCH MOTIVERADE YTTRANDE INFÖR ÅRSSTÄMMAN 2026
Sammansättning och uppdrag 
Riktlinjer för utseende av valberedningens ledamöter antogs på årsstämman den 15 maj 2025. Enligt riktlinjerna ska valberedningen bestå av representanter utsedda av de tre röstmässigt största registrerade aktieägarna eller ägargrupperna per den 30 september året innan det år då årsstämman äger rum. 
Inför årsstämman 2026 har valberedningen bestått av Johan Liu (utsedd av XS Consulting AB), Johan Claesson (utsedd av Movenio Fastigheter AB) och Jan Bengtsson. Johan Liu har utsetts till valberedningens ordförande. Johan Liu har inte deltagit i valberedningens beredning och beslut rörande honom själv.
Valberedningen ska bereda och till bolagsstämman lämna förslag till: 
· val av ordförande vid årsstämma, 
· val av styrelseordförande och övriga ledamöter till bolagets styrelse, 
· styrelsearvode uppdelat mellan ordförande och övriga ledamöter, 
· val av och arvode till revisor och revisorssuppleant (i förekommande fall) samt 
· beslut om principer för hur valberedning utses (i förekommande fall).
Arbete 
Valberedningen har haft tre protokollförda möten samt därutöver löpande kontakt för att förbereda förslag till årsstämman 2026. Bolagets styrelseordförande har tillsett att valberedningen erhållit relevant information om styrelsens arbete under året. Valberedningen har tagit del av utförd styrelseutvärdering och har även diskuterat styrelsesammansättningen i ett längre perspektiv. Vidare har valberedningen bedömt den kompetens och erfarenhet som ledamöterna i bolagets styrelse bör besitta. Arvodering, mångfald och könsfördelning i styrelsen har också diskuterats. En bedömning av ledamöternas oberoende har gjorts. Utöver detta har valberedningen hållit enskilda intervjuer med samtliga styrelseledamöter.
Valberedningens förslag
Valberedningen lämnar följande förslag till årsstämman 2026:
Val av ordförande vid stämman
Valberedningen föreslår att stämman väljer Erik Thimfors, advokat vid Setterwalls Advokatbyrå, till ordförande vid årsstämman, eller vid hans förhinder, den som han sätter i sitt ställe.
Fastställande av styrelse- och revisionsarvoden
Valberedningen föreslår att årsstämman beslutar att arvode ska utgå med 3,5 prisbasbelopp till vardera styrelseledamoten för hela mandatperioden, samt att arvode ska utgå med 6 prisbasbelopp till styrelsens ordförande.
Det prisbasbelopp som gäller vid utbetalningstillfället ska tillämpas. Ingen ersättning ska utgå till styrelsesuppleant.
Valberedningen föreslår vidare att arvode ska utgå till revisorn enligt godkänd räkning. 
Beslut om antal styrelseledamöter, suppleanter och revisorer
Valberedningen föreslår att styrelsen, för tiden intill nästa årsstämma, ska bestå av sex stämmovalda ordinarie ledamöter med en suppleant.
Det föreslås att antalet revisorer ska uppgå till en och att ingen revisorssuppleant utses.
Val av styrelseledamöter och revisorer, med eventuella suppleanter    
Valberedningen föreslår omval av Johan Liu, Joakim Anjeby, Mats Augurell och Henric Rhedin, samt nyval av Michael Quail och Knut Pedersen, som ordinarie styrelseledamöter för tiden intill nästa årsstämma. Därutöver föreslås att Lilian Liu väljs om som suppleant i styrelsen.
Det föreslås omval av Johan Liu som styrelsens ordförande.
Vidare föreslås omval av det registrerade revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB (”GT”) till bolagets revisor för perioden till slutet av nästa årsstämma. GT har informerat att den auktoriserade revisorn Victor Cukierman även fortsättningsvis kommer att vara huvudansvarig revisor om årsstämman väljer GT som revisor.
Information om de ledamöter som föreslås omväljas och deras respektive oberoende gentemot bolaget och bolagets större aktieägare återfinns på bolagets webbplats (www.smarthightech.com) samt i bolagets årsredovisning. 
Valberedningens motiverade yttrande avseende förslag till styrelse
Valberedningens bedömning är att den har en god översikt av styrelsens arbete. Slutsatsen är att styrelsen fungerar bra och att den är sammansatt av individer med kompetenser som väl möter de strategiska och operativa krav som ställs på bolaget. Valberedningen anser att styrelseledamöterna kompletterar varandra väl vad gäller kompetens och erfarenhet, samt att styrelsearbetet bedrivs professionellt och effektivt. Valberedningen har bedömt att ledamöterna har den tid och tillgänglighet som krävs för att fullgöra sina uppdrag. Vidare har valberedningen fortsatt diskuterat jämställdhets- och mångfaldsperspektivet. Den långsiktiga målsättningen är att styrelsen ska vara sammansatt av ledamöter i varierande ålder, kön och geografiskt ursprung samt med diversifierade utbildnings- och yrkesbakgrunder. 
Valberedningen har noga utvärderat frågan kring antalet styrelseledamöter och föreslår att antalet ledamöter ska vara sex. Detta bedömer valberedningen vara ändamålsenligt med beaktande av bl.a. bolagets storlek, verksamhet och tillväxtmål. I bolagets bolagsordning föreskrivs att styrelsen ska bestå av minst fyra och högst nio ledamöter med högst två suppleanter.
Styrelseledamöter föreslagna för nyval
Michael Quail har många års erfarenhet från globala industriella marknader och har närmast varit strategisk rådgivare åt private equity-bolag med fokus på industriella förvärv och värdeskapande. Dessförinnan var han Corporate Senior Vice President & General Manager vid Henkel Corporation, där han ledde globala affärsenheter inom fordons- och tillverkningsindustrin. Michael har inga pågående styrelseuppdrag i svenska bolag. Valberedningen gör bedömningen att Michael Quail har god branschkännedom som kommer att bidra på ett relevant sätt till styrelsens arbete och att Michael Quail är mycket väl lämpad som ledamot i SHT Smart High-Tech Aktiebolags styrelse.
Knut Pedersen har många års erfarenhet från finansiella tjänster, kapitalmarknader och investeringsförvaltning och har varit VD och koncernchef för Catella AB (noterat på Nasdaq Stockholm) samt Managing Partner vid ABG Sundal Collier. Knut är sedan 2020 verksam inom styrelsearbete och har pågående styrelseuppdrag i bland annat Real Alliance AB och Scandinavian Ocean Minerals AB. Valberedningen gör bedömningen att Knut Pedersen har gedigen erfarenhet av kapitalmarknader, bolagsledning och internationell tillväxt som kommer att bidra på ett relevant sätt till styrelsens arbete och att Knut Pedersen är mycket väl lämpad som ledamot i SHT Smart High-Tech Aktiebolags styrelse.
Valberedningen gör bedömningen att den föreslagna styrelsen har en ändamålsenlig sammansättning och storlek för att kunna möta bolagets behov. Valberedningen har också bedömt att de föreslagna styrelseledamöterna har möjlighet att avsätta erforderlig tid för styrelseuppdraget i bolaget.
Mot bakgrund av ovanstående har valberedningen föreslagit omval av Johan Liu, Joakim Anjeby, Mats Augurell och Henric Rhedin, samt nyval av Michael Quail och Knut Pedersen, till ordinarie styrelseledamöter samt Lilian Liu till suppleant. 
Till styrelsens ordförande föreslås omval av Johan Liu.
Samtliga föreslagna styrelseledamöter, förutom Johan Liu, bedöms vara oberoende i förhållande till bolaget och bolagsledningen. Samtliga föreslagna ledamöter, förutom Johan Liu, bedöms vara oberoende i förhållande till bolagets större aktieägare. 
Ledamöter som föreslås för omval för tiden intill slutet av nästa årsstämma har presenterats på bolagets webbplats, www.smarthightech.com. 
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